评分细则
（数值计算结果均保留两位小数，第三位四舍五入）
1、评审分值构成(满分100分)
1.1商务部分（40分）
1.2技术部分（60分）
2、评审标准
2.1商务部分评分内容及标准（40分）
	评审项目
	分值
	依据

	报价（供应商提
交的最后报价）

	40分
	本项评审步骤：
1、评标报价的确认：评标报价委员会对所有实质性响应招标文件要求的投标报价进行核查，根据本招标文件规定的政府采购政策进行的价格扣除。
1.1 价格核查： 投标文件报价出现前后不一致的，按照下列规定修正： ①投标文件中开标一览表（报价表）内容与投标文件中相应内容不一致的，以开标一览表（报价表）为准； ②大写金额和小写金额不一致的，以大写金额为准； ③单价金额小数点或者百分比有明显错位的，以开标一览表的总价为准，并修改单价； ④总价金额与按单价汇总金额不一致的，以单价金额计算结果为准。 同时出现两种以上不一致的，按照前款规定的顺序修正。修正后的报价按照规定经投标人确认后产生约束力，投标人不确认的，其投标无效。 如供应商对招标文件的内容，特别是对招标范围的理解发生误差，有子项漏报的（即该供应商投标报价为漏项报价），视作已含在其他项目的报价中；如投标人报价多于招标范围的，不予核减； 
1.2 价格扣除：按招标文件规定的价格扣除办法计算其评标价。
2、评标基准价：评标价均价为评标基准价。
[bookmark: _GoBack]3、投标报价得分计算：评标价为评标基准价的得满分40分。其他投标人的投标报价得分统一按下列公式计算：投标报价得分=40-|偏差率| *100*1。 
偏差率=100%×（投标报价-评标基准价）/评标基准价。
投标报价比评标基准价每提高或降低1%，扣1分，扣完为止。区间内的按线性插入法得分。


2.2技术标评审内容及标准（60分）
	评审项目
	分值
	依据

	电梯维保服务方
案
	10分
	1、针对本项目的维保内容提供的总体维保方案，根据方案的全面性、完整性、针对性进行打分：
（1）维保方案详细、全面，涵盖电梯半月保养、季度保养、半年保养、全年保养等各个环节，且完全符合采购需求中规定的维保项目和要求，得 5 分；
（2）维保方案基本完整，但部分内容不够详细，基本符合采购需求，得 3 分；
（3）维保方案内容简略，全面性、完整性、针对性都有待改善的，得 1 分；
（4）方案不可行或者未提供相关内容的不得分。
2、针对总体维保方案提供的实施思路及实施方案的可行性、针对性进行打分：
（1）针对总体维保方案，有详细完整的实施思路及实施方案，可行性、针对性强的，得 5 分；
（2）针对总体维保方案，实施思路及实施方案内容基本适合本项目采购需求，具有可行性和针对性的，得 3 分；
（3）针对总体维保方案，实施思路及实施方案内容简单，可行性、针对性有待改善的，得 1 分；
（4）方案不可行或者未提供相关内容的不得分。

	维保服务进度计
划实施
	5分
	针对本项目进度管理方案及措施进行评审：
（1）有详细的进度管理实施计划和应对措施，流程、时间顺序安排合理高效、资源配置合理，得 5 分；
（2）进度管理明确、可行，有实施进度计划且符合实际情况，得 3 分；
（3）进度实施计划部分满足项目实际使用需求，有待提高和改善，得 1 分；
（4）方案不可行或者未提供相关内容的不得分。

	设备排查、承接
方案
	5分
	为推进本项目实施，供应商进场前对电梯设备进行必要的设备排查、承接方案等。包括对设施设备的安全排查、承接的计划安排、时间安排、人员安排及具体方案等内容。
（1）方案紧密结合实际，针对性、可操作性、协调性和有效性高，得 5 分；
（2）方案基本结合实际，有针对性、可操作性、协调性和有效性，得 3 分；
（3）方案内容针对性、可操作性、协调性和有效性有待改善的，得 1 分；
（4）方案不可行或未提供不得分。

	维保服务保障措
施
	5分
	主要包括维保期内响应各项电梯检查；定期自查、排查安全隐患；维保服务作业流程安排等。
（1）服务保障措施充分、符合项目需求、可行性及针对性强、内容完整，得 5 分；
（2）服务保障措施符合项目需求、可行性及针对性较强、内容较完整，得 3 分；
（3）服务保障措施基本符合项目需求、可行性及针对性有待改善，得 1 分；
（4）方案不可行或者未提供相关内容的不得分。

	资料管理制度及
措施
	5分
	对供应商需根据项目特点提供相应的资料管理制度，做好资料的发放、收集和存档工作，加强项目资料管理，内容包括但不限于资料搜集、保管、提供、销毁等控制措施等。
（1）管理制度规范完善、科学合理、内容完整得 5 分；
（2）管理制度规范较完善、较合理、内容较完整得 3 分；
（3）资料管理制度及措施有待改善，得 1 分；
（4）方案不可行或未提供不得分。

	安全保证措施
	5分
	对安全生产管理的方法科学且有先进性，措施全面且有针对性，进行评分。
（1）内容全面、清晰，充分考虑项目的实际情况进行安排、针对性强，完全满足采购需求得 5 分；
（2）内容完整，有考虑项目实际情况，能满足采购需求得 3 分；
（3）内容有待改善和充实，得 1 分；
（4）方案不可行或未提供不得分。

	质量控制方案
	5分
	对质量控制承诺、质量控制保证措施及违反质量承诺的处罚措施，进行评分。
（1）对质量控制的总体要求与效果明确，质量控制要点分析的清晰明确质量措施详尽、合理，可行性强的，得 5 分；
（2）有质量控制要点分析，质量措施较为合理、可行性较强的，得 3 分；
（3）主要质量措施有待改善，得 1 分；
（4）方案不可行或未提供不得分。

	维修配件、备品
备件及易损件清
单
	10分
	（1）提供的维修配件、备品备件及易损件完整详尽，规格、价格、清单的详细程度等合理性高，得 5 分；
（2）提供的维修配件、备品备件及易损件规格、价格、清单详细程度等合理性基本满足需求，得 3 分；
（3）提供的维修配件、备品备件及易损件规格、价格、清单详细程度待进一步完善，得 1 分；
（4）方案不可行或者未提供不得分。

	售后承诺及人员
方案
	5分
	（1）售后承诺及方案、人员配备方案，相关质量、技术保证措施可靠，得 5 分；
（2）售后承诺及方案、人员配备方案，相关质量、技术保证措施基本满足采购需求，得 3 分；
（3）售后承诺及方案、人员配备方案，相关质量、技术保证措施待进一步完善，得 1 分；
（4）方案不可行或者未提供不得分。

	应急方案
	5分
	（1）方案内容详细完整，可行性、实用性和针对性强的，得 5 分；
（2）方案内容基本完整，具有可行性、实用性和针对性的，得 3分；
（3）方案内容可行性、实用性和针对性有待改善的，得 1 分；
（4）方案不可行或者未提供不得分。



